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À PROPOS DE LA STÈLE DE CHÉCHI. 
ÉTUDE DE QUELQUES TYPES DE TITULATURES PRIVÉES 

DE L 'ANCIEN E M P I R E * 

PAR 

J E A N L O U I S D E C E N I V A L 

Le d é p a r t e m e n t des A n t i q u i t é s égypt iennes d u M u s é e d u L o u v r e a acquis l 'an dern ie r 

une stèle fausse-por te de la V I e dynas t i e au n o m de Chéch i J. V a n d i e r avai t c o m m e n c é à 

en p r é p a r e r la pub l i ca t ion . C 'es t , j e crois , p o u r ses c o l l a b o r a t e u r s , une forme d ' h o m m a g e 

a p p r o p r i é e q u e de r e p r e n d r e le t ravai l là o ù il a d û le laisser. Ce t t e stèle a été p résen tée , 

en m ê m e t e m p s que les au t r e s acqu is i t ions récentes d u d é p a r t e m e n t , pa r M a d a m e 

N o b l e c o u r t 2 . Je peux d o n c l imiter m a pa r t d e t ravai l à une é t u d e plus déve loppée d ' u n 

de ses é l éments : la t i tu l a tu re . 

Les t i t res de Chéch i sont les su ivan t s : 

C 'es t là une t i t u l a tu re b a n a l e et c o u r t e , ma i s qu i , si on la c o m p a r e avec celles des 

col lègues de Chéch i ou d ' a u t r e s fonc t ionna i re s a y a n t exercé leur act ivi té d a n s des services 

vois ins , p e r m e t de se faire u n e idée, a u m o i n s gross ière , de ses responsabi l i t és et des 

é t apes d e sa ca r r i è re . Il existe b ien sûr d ' a u t r e s m o y e n s p o u r é tud ie r les t i t res q u e l 'on 

t r o u v e sur cet te stèle, m o y e n s qui on t souven t été utilisés d a n s des cas semblab les (é tude 

des r ep ré sen t a t i ons , des d o c u m e n t s admin is t ra t i f s ou b i o g r a p h i q u e s , r e g r o u p e m e n t des 

t i t res pa r service etc.) . Je m ' a b s t i e n d r a i d 'en user , vou l an t su r tou t , à pa r t i r de cet 

exemple , de ce pré tex te , m o n t r e r c o m m e n t le r e g r o u p e m e n t et la c o m p a r a i s o n des 

t i t u l a tu res p a r types p e r m e t d ' a ide r à l ' analyse des s t ruc tu res admin i s t r a t ives de l 'Ancien 

E m p i r e . 

O n peu t en effet é tab l i r que la p lupa r t des t i tu la tu res de cet te é p o q u e — celles de la 

V e dynas t i e s u r t o u t — se laissent classer en un n o m b r e l imité de types d ' u n e r e m a r q u a b l e 

h o m o g é n é i t é , c 'es t -à-dire c o m p o r t a n t u n g r a n d n o m b r e de t i tres en c o m m u n , types qu i 

do iven t refléter au m o i n s pa r t i e l l ement des s t ruc tu res admin i s t r a t ives , sociales ou 

* Dans les notes, afin de raccourcir au maximum les références, je renverrai, chaque fois que cela sera possible, aux 

numéros de la liste des principaux personnages de l 'Ancien Empire établie par Baer dans Rank and Tille in ihe Old Kingdom, 

p. 51-159. 

1 Inv. E. 27133. 
2 Rev. Louvre 24, 49-53. 
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protocola i res t rès o rganisées , des m o d è l e s de car r iè re d o n t on pa rv ien t souven t à dé ter ­

miner les é t apes et d o n t les éventuel les modi f i ca t ions d ' u n e é p o q u e à l ' au t re font dev iner 

des ré formes . 

Cer ta ines t i tu la tu res on t u n ca rac t è re p r e s q u e exc lus ivement pa la ta l : elles son t dé t enues 

par des d ign i ta i res a t t a c h é s à la p e r s o n n e roya l , a u p r o t o c o l e d e c o u r o u à l ' en t re t ien d u 

palais. L ' exemple le plus c o u r a n t a u n iveau le plus élevé en est le type axé sur la série : 

Pï(Pïit)- 11- U S n f ^ * - ; - J I - et à u n n iveau m o i n s 

élevé 2 P № « t P S + ^ C X - A i l - et v a r i a n t e s 4 . 

Chez les c o u r t i s a n s s u r t o u t r e sponsab l e s de l ' en t re t ien d u pa la i s , le type le plus 

courant est celui qu i est m a r q u é p a r les é t a p e s : ^ (^^ (^yp . ^ P Î S S 6 - 2.1k il iffîl 

= • Lï k lîKl = ' e t
 Ï2 \ h t v P e 1 U ' ' v e r s , a ^ m ^ e ' a V e dynas t i e , à pa r t i r s u r t o u t 

p robab l emen t d u règne d ' O u n a s , p r e n d une i m p o r t a n c e (et une f réquence) c ro i ssan te . 

D ' a u t r e s t i tu l a tu res a p p a r t i e n n e n t à des technic iens : mi l i ta i res , médec ins , a r t i sans , 

musiciens, e tc . 

La p l u p a r t des a u t r e s , enfin, dés ignent leurs p rop r i é t a i r e s c o m m e des « fonc t i onna i r e s» , 

des « a d m i n i s t r a t i f s » . C 'es t é v i d e m m e n t à cet te ca tégor ie q u ' a p p a r t e n a i t Chéch i . 

Parmi ces t i tu la tu res de fonc t ionna i res on peu t isoler n o t e m m e n t les types su ivan t s : 

- les chefs des scribes des c h a m p s et leurs s u b o r d o n n é s , avec le s c h é m a type su ivan t : 

- les chefs d u t résor et leurs s u b o r d o n n é s , avec des t i tu la tu res un peu plus var iées d a n s 

le détai l , ma i s basées sur la filière : ft^f. ^ © ^ № T - Pî^T- il ^ "'• t i t res auxque l s 

s 'a joutent des pos tes de responsab i l i t é d a n s les services d é p e n d a n t d u t r é so r c o m m e : 

MM- J i M i j ¿3 ¿3- iâ- P ^ T ^ ~ e tc . , des pos tes d a n s les archives roya les , des 

titres de prê t res et parfois , a u m o i n s à la V I e dynas t i e , ceux d e ^ S J^T fl" '> 

- les chefs des g r e n i e r s : ^ (&&0LM- %>-=*SUL' Pîffl̂ L- ffi^^f- ^ - f f l ^ 
'i^M et va r i an tes , e t c . 1 2 ; 

3 Ex. : Baer 282. 406. 142, 526, 300, 224, 522, 109, 567. 583. 215 A. 
4 Ex. : Baer 170. 360. 226. 
5 Ex. : Baer 172. 372. 443. 124. CGC 1521. Giza VII. 144. 

" Ex. : Baer 539. 378. 325. 67, Giza IX. 130. CGC 1369. S. Hassan. Giza IX. 58-62. 
1 Ex. : Baer 37. 149. 502, 403, 295. S. Hassan. Giza I. 69. 
8 Ex. : Baer 36. mastaba de Giza 1234, LD II. 71. On trouvera plusieurs t i tulatures de ce type dans de Witt . CilE 31, 

309-10. Il existe aussi, plus rares, des m-hl hntyw-s qui doivent se placer entre les hntyw-s et les shcj hntyw-s. 

' Ex. : Baer 578. 468 ( + les statues Louvre A 102-5), 353, 244, 351. JEA 49. 5-12. M a n e t t e . Mastabas, B 12 et CGC 1528. 
1 0 Ex. : Baer 250. 253. 180. 1 1. 551. 520. 22. 

" Ex. : Baer 232, 100. 594. 519. 239. stèle Louvre C. 164. 
1 2 Ex. : Baer 528. 54. 290. 155. 
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1 3 Ex. : Baer 549, 574, 8, 207 A, 404, 235, 257. 
1 4 JNES 18, 265. 
1 5 Ex. : Baer 146, 315, 505, 480. 

- les a d m i n i s t r a t e u r s des p y r a m i d e s : ^ a j \ o u f | ^ ^ ^ ^ S ffîl ^ - P ^ B , 

- enfin, et s u r t o u t , les t i tu l a tu res basées su r les t i t res en qu i son t les plus n o m b r e u s e s 

et qu i n o u s in te r ressen t le p lus ici pu i sque c'est c l a i rement p a r m i eux q u e t ravai l la i t 

C h é c h i . 

R a p p e l o n s q u e Helck a suggéré et F i scher p r o u v é q u e cet é lément sib est mis en p ro lepse 

et q u ' u n t i t re c o m m e ''Aj\ %±ffl est à l ire mr ss(w) ns$b, « c h e f des scr ibes d u c h a c a l » 1 4 . 

D a n s les t ab l eaux qui suivent , j e ne p r e n d r a i pas en c o n s i d é r a t i o n les vizirs d o n t les 

t i tu la tu res très étoffées sont souven t p lus difficiles à d é c o m p o s e r ma i s d o n t on peut 

parfois é tabl i r p r e sque s û r e m e n t qu ' i l s son t passés p a r la filière 1 5 . 

D a n s le t ab l eau I, j ' a i p lacé , avec t o u s leurs t i t res , ceux des col lègues d i rec ts de Chéch i 

(c 'es t -à-di re les d é t e n t e u r s d u t i t re " m <® ) p o u r lesquels on possède une t i tu la tu re 

u n peu c o m p l è t e . Pu is v i ennen t les inspec teurs des greffiers d u chaca l O ^ P Î ^ ) , t i t re 

a y a n t d û p récéde r celui d e /©* d a n s la ca r r iè re de C h é c h i . 

P o u r les au t r e s fonc t ionna i re s d u chaca l , b e a u c o u p plus n o m b r e u x (on peu t réuni r 

une c i n q u a n t a i n e d ' a d m i n i s t r a t e u r s \ , \ ^ ) et qui on t m o i n s en c o m m u n avec Chéch i , 

il a fallu opé re r u n e sélect ion. Les exemples chois is son t r angés pa r g r o u p e s h i é r a rch iques : 

a d m i n i s t r a t e u r s , pu is chefs des scr ibes , inspec teurs des scr ibes, scr ibes. 

D e l ' examen et de la c o m p a r a i s o n de ces t ab l eaux , on peut t irer de n o m b r e u s e s con­

c lus ions . Voici que lques -unes de celles qui m e pa ra i s sen t les p lus év identes . 

P o u r c h a c u n des g r o u p e s , les t i tu l a tu res son t d ' u n e f r a p p a n t e un i fo rmi té . D a n s cette 

un i fo rmi t é il faut sans d o u t e voi r le reflet d ' u n e g r a n d e r igidi té des s t ruc tu res a d m i n i s t r a ­

tives et u n e g r a n d e régu la r i t é des curricula vitae. 

Auss i f r a p p a n t e q u e la p résence p r e s q u e a u t o m a t i q u e d e ce r t a ins t i t res d a n s cer ta ines 

séries est l ' absence des au t r e s t i t res . O n ne t r o u v e pas , p a r exemple , m ê m e a u n iveau 

le p lus h a u t (en des sous de celui de vizir) , les h a u t e s d i s t inc t ions nobi l ia i res c o m m e r-p't, 

hity-', smr w'ty, e tc . M a n q u e n t m ê m e p re sque t o u s les t i t res que l 'on t r o u v e chez les 

d igni ta i res p a l a t a u x , c o m m e t § . J L P S ™ ? ! ' * . Le d é p a r t est d o n c t rès ne t en t re ces deux 

ca tégor ies (pa la ta le d ' u n e pa r t , admin i s t r a t i ve d ' a u t r e pa r t ) . Il a r r ive , cer tes , q u e des 

t i tu la tu res , s u r t o u t de h a u t s p e r s o n n a g e s de la famille roya le (et de b e a u c o u p de vizirs), 

mê len t des t i t res des deux ca tégor ies , m a i s ces mé langes res ten t ra res , s u r t o u t à la V e 

dynas t i e . C e c l o i s o n n e m e n t ne c o r r e s p o n d p o u r t a n t pas à des différences d ' o r ig ine sociale 

(une classe n o b l e fourn i s san t les d igni ta i res p a l a t a u x , u n e classe « b o u r g e o i s e » les fonc­

t i onna i r e s ) p u i s q u e , p a r m i les fils de h a u t s p e r s o n n a g e s , il n ' e s t p a s r a r e de t r o u v e r des 

p a l a t a u x en m ê m e t e m p s q u e des fonc t ionna i re s . 
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TABLEAU 1 

A. — Baer 243. 

B. — du Bourguet, Mél. Maspero, 11-6, presque sûrement identique au précédent. 

C. — Baer 357. 

D. — Baer 487. 

E. — Baer 469. 

F. — mastabe G. 2374, partiellement inédit : Edel, MIO I, 327-33. 

G. — inédit, dans le même ensemble que F. 

H. — Fischer, MIO 7. 303. 

I. — S. Hassan, Giza V, 276. 

J. — Baer 96. 

K. — inédit?, à Giza. 

L. — mastaba aux environs de la chaussée d 'Ounas , partiellement inédit : Fischer, MIO 7, 304. Y est cité un autre iry 

nhn n sib appelé / / n i . qui est prêtre de Maâ t . Les même périphrases (secrétaire des audit ions à huis clos) 

se rencontrent chez deux iry nhn. 

M. — Baer 165. 

N. — Baer 166. 

O. — Baer 500 A. 

P. — Baer 152. 

Ajouter : Hier. Inscr. Brooklyn Muséum. n° 47-8. 

Même entre les types administratifs on constate un cloisonnement très net : quelques 
titres peuvent être communs à deux ou trois séries, indiquant un travail dans des services 
communs ou des types communs de responsabilité : ainsi les titres en rapport avec les 
archives royales figurent dans presque toutes les séries types; celui de grand des 
dizaines de Haute Egypte se trouve et chez les chefs des scribes des champs, et chez 
les administrateurs des pyramides et chez les administrateurs du chacal, mais il y a 
toujours un noyau de titres spécifiques. Cela reflète sans doute un haut degré de 
spécialisation administrative, une quasi totale absence de «passerelle» entre les services. 
L'exemple des types illustrés dans ces tableaux est particulièrement net. Entre les titulatures 
des administrateurs et scribes du chacal et celles des jf^"®\ à côté de quelques 
points communs, il existe de grandes différences. Nous avons affaire à des carrières 
qui se déroulent partiellement dans des services communs mais constituent des filières 
séparées. Un homme engagé dans l'une d'elles n'avait guère de chance de passer dans 
l 'autre 1 6 . Les possibilités d'avancement sont aussi complètement différentes. D'un côté 
il y a un plafonnement au grade de ^"®* (Ouni est la seule exception que je connaisse) 1 1, 
de l'autre une carrière ouverte pouvant mener aux plus hautes charges et notamment à 
celle de vizir. Plus bouchée vers le haut, la filière de Chéchi est aussi plus étroite. 
L'activité y est presque cantonnée dans un seul domaine : les jugements dans un des 
«grands châteaux». Les responsabilités dans les archives royales ou à la cour des requêtes, 
régulières dans l'autre filière, n'existent pas ici. 

1 6 Puisque les séries scribe, inspecteur, chef des scribes, administrateur du chacal d 'une part , et greffier, doyen de salle, 

iry nhn du chacal d 'autre part , s'excluent presque réciproquement . 
1 7 Voir Helck, Unlersuchungen zu den Beamlentiteln, p . 73. 
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TABLEAU II 

Il existe aussi une d i s t inc t ion c h r o n o l o g i q u e : a lo r s q u e la filière type a d m i n i s t r a t e u r 

d u chaca l est r égu l i è rement a t tes tée au m o i n s depu i s la I I I e d y n a s t i e 1 8 , a u c u n jj^"® -

c o n n u ne semble an té r i eu r a u règne de Néfe r i rka ré . L a d o c u m e n t a t i o n n 'es t pas assez 

a b o n d a n t e , les exemples m a l da té s t r o p n o m b r e u x p o u r ar r iver à u n e ce r t i tude , ma i s 

t ou t se p résen te c o m m e si la cha rge avai t été créée d a n s la p remiè re pa r t i e de la 

V e dynas t i e , é p o q u e où les ré fo rmes admin i s t r a t ives semblen t pa r t i cu l i è remen t n o m b r e u s e s . 

À cô té de ces g r a n d e s différences, les po in t s c o m m u n s : c 'est d ' a b o r d la présence d u 

t i t re nswt hr; on le t r o u v e dès le d é b u t de la ca r r iè re chez les scribes d u chaca l . C o m m e 

l'a b ien m o n t r é Helck 1 9 , c 'est la p r emiè re des d i s t inc t ions nobi l ia i res , décernée à p r e sque 

tous ceux qu i on t une cha rge , si basse et si t e c h n i q u e soit-elle, à la cour . O n la r e t r o u v e 

d o n c d a n s p re sque t o u s les types de t i t u l a tu re . 

Second po in t c o m m u n : les t i t res des prê t res des p y r a m i d e s ou des t emples solaires . 

C o m m e le p récéden t , ceux-ci in te rv iennen t dès le d é b u t de la car r iè re , m ê m e s'ils s 'étoffent 

un peu pa r la sui te . Ils ne son t en r ien par t icu l ie rs à ces types de fonc t ionna i res , d e v a n t 

p r o b a b l e m e n t ê tre c o m p r i s c o m m e des r é c o m p e n s e s , des «béné f i ces» décernés à la 

p l u p a r t des servi teurs d u roi . 

T ro i s i ème po in t c o m m u n : les act ivi tés de j u g e m e n t d a n s les « g r a n d s c h â t e a u x » 

et la prê t r i se de M a â t ; il s 'agit ici d u po in t p r inc ipa l , m a r q u a n t d o n c à ce n iveau 

u n e c o l l a b o r a t i o n en t re ces deux ca tégor ies de fonc t ionna i res , pu i sque les pé r iph rases 

employées son t souven t les m ê m e s . Il est c e p e n d a n t p r o b a b l e que , m ê m e d a n s ce secteur , 

les responsab i l i t é s des % \ ' ® ' deva ien t ê t re p lus l imitées que celles de leurs col lègues. 

Il est en effet à suppose r que le rô le des « g r a n d s c h â t e a u x » n 'é ta i t pas u n i q u e m e n t 

jud ic ia i re , ma i s aussi adminis t ra t i f . O r p r e sque t o u t ce q u ' o n peut savoi r des l^."®" 

1 8 Le plus ancien exemple en serait iht-'i: Smith, AJA 46, 518-21. 
1 9 Untersuchungen zu den Beamtentiteln, p. 27-8. 

A. — Baer 95. 

B. — Baer 465. 

C. — Baer 544. 

D. — Baer 163. 

E. — inédit, Saqqara environs de la chaussée d 'Ounas . 

F. — Quibell, Saqqara 1906-7, 71 . 

G. — Baer 256. 

H. — Baer 115, HTBM I, pl. 28. 

I. — Baer 70. 

J. — S. Hassan, Giza V, 263-6. 

K. — mastaba Giza D 201 inédit ? 

L. — Mariet te , Mastabas, A. 19, fils de Kiï. 

M. — Baer 245. 

N. — Quibell, Teti Pyr. Cem., pl. 63 . 

O. — Baer 113. 

P. — Quibell, Saqqara III, pl. 63. 
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Helck, o.c, p. 82 et 114. 

invite à les c a n t o n n e r d a n s le jud ic i a i r e a lo rs q u e les a d m i n i s t r a t e u r s d u chaca l on t 

souvent de h a u t e s responsab i l i t é s admin i s t r a t i ves . Les "5^"©" n e p a r v i e n n e n t d 'a i l leurs 

pas a u pos t e de d i rec teur d ' u n « g r a n d c h â t e a u » c o m m e ceux-là , se c o n t e n t a n t des 

t i tres de « g r a n d des d i za ines» o u de secré ta i re . D a n s ce d o m a i n e ils son t d o n c 

h i é r a r c h i q u e m e n t égaux a u x chefs des scr ibes d u chaca l . 

P o u r l ' ana lyse des é tapes de ca r r i è re , les r é su l t a t s son t t rès i négaux d a n s les deux cas . 

P o u r la filière des a d m i n i s t r a t e u r s , la d o c u m e n t a t i o n est a b o n d a n t e , m ê m e a u x é tages 

suba l t e rne s ; o n peu t a lors fixer les g r a n d e s é t apes avec ce r t i tude et, d ' é t a p e en é t ape , 

voir se diversifier et a u g m e n t e r les r e sponsab i l i t é s , démê le r u n peu les s t ruc tu res des 

a d m i n i s t r a t i o n s conce rnées , é tab l i r des différences en fonct ion de la c h r o n o l o g i e . Les 

g rands t ra i t s de cet te ascens ion h i é r a r c h i q u e son t les su ivan t s : 

- les inspec teurs des scr ibes p a r v i e n n e n t a u x t i t res de r e sponsab i l i t é d a n s les affaires 

judic ia i res d u g r a n d c h â t e a u et d a n s les a rch ives roya les , c o m m e a u pos t e de sec ré t a i r e ; 

- les chefs des scribes d u chaca l é t e n d e n t leurs r e sponsab i l i t é s à la c o u r des r equê tes , 

d o n t ils ne son t c e p e n d a n t pas d i rec teurs . Ils r eço iven t en o u t r e le t i t re de « g r a n d des 

d iza ines» de H a u t e Egyp te . 

Le g r a d e d ' a d m i n i s t r a t e u r d u chaca l c o r r e s p o n d n e t t e m e n t à l 'accès a u x h a u t e s cha rges 

admin i s t r a t i ve s ; il est b i en tô t suivi de la d i s t inc t ion de hry-tp nswt20; o n voi t a lo r s les 

postes de d i rec t ion , d ' a b o r d d a n s les services r e n c o n t r é s u l t é r i eu remen t (g rand c h â t e a u , 

cour des r equê te s , a rchives roya les ) , pu is d a n s d ' a u t r e s services o u secteurs ( t résor , grenier , 

t r avaux publ ics , e tc . ) . T o u t se passe c o m m e si p lus ieurs services i n d é p e n d a n t s j u s q u ' à ce 

niveau o u reliés seu lemen t p a r les a rch ives roya les é ta ien t coiffés a u s o m m e t p a r la 

b r anche cen t ra le de l ' a d m i n i s t r a t i o n vizirale. C 'es t en effet u n peu ainsi q u e se p résen te 

cette filière des fonc t ionna i re s d u chaca l d o n t le p r emie r est le vizir. Elle cons t i tue ra i t 

l ' a r m a t u r e de l ' admin i s t r a t i on à laquel le se r a c c r o c h e r a i e n t à des n iveaux divers la 

p lupa r t des au t r e s services. D a n s ses t âches de jus t i ce , qu i y t i ennen t u n rô le n o n exclusif 

mais fort i m p o r t a n t (peu t -ê t re p r é d o m i n a n t j u s q u ' a u n iveau de chef des scribes) , elle 

aura i t été , d a n s la p r emiè re moi t i é de la V e dynas t i e (?) f lanquée d ' u n e b r a n c h e 

auxil iaire . 

P o u r celle-ci, l ' ana lyse des é tapes est m o i n s br i l l an te . L a h i é ra rch i sa t ion des t i t res se 

dédui t p lus de l ' amp leu r des t i tu la tu res , de la r ichesse des m o n u m e n t s de leurs p r o p r i é ­

taires et des r e p r é s e n t a t i o n s q u e de la s t ruc tu re des t i tu la tu res . Ces cr i tères p e r m e t t e n t de 

suppose r que le g r a d e d ' i n spec t eu r des greffiers est supér ieur à celui de d o y e n de la salle 

(smsw-hiyt) qui n ' e s t en généra l a c c o m p a g n é d ' a u c u n a u t r e t i t re . Les t i t res de greffier 

du chaca l , de cr ieur ou pol ic ier (si-pr) son t s û r e m e n t suba l t e rnes , ma i s les t a b l e a u x 

n ' a iden t en r ien à les o r d o n n e r . N o u s ne p o u v o n s d o n c pas r econs t i tue r tou tes les é tapes 

de la ca r r iè re de Chéch i . 
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